Referat af foreeldrebestyrelsesmade i Stjerneskuddet

Dato: Onsdag d. 12-11-2025
Tidspunkt: 16.00-18.00
Sted: ASTROHUSET
Mgadeleder: | Ditte Manford (m. baby Johan )- ordstyrer Thorbjarn Hornbaek
Referent TJ
Deltagere: Forperson: Ditte Manford
Menige medlemmer: Louisa Merring-Mikkelsen (og baby-Marie), Julie Neergaard Larsen, Rebekka Haugaard Kaae
Suppleant: Steffan Rosenhede Jensen, Kasper Saklavci Jargensen
Personalerepraesentanter: OR/TJ
Ledelse: AR, TJ Fraveerende: Thorbjgrn Hornbzek (nsestforperson)
16.00 1. Orientering
Leder
. Status
. Uanmeldt paedagogisk tilsyn:God kvalitet
. Anmeldt arbejdstilsyn mandag d. 10/11-25.: Alt godkendt
. Byggeri
- Astrohuset bliver sa lzenge vi bygger og ensket er til brobygningsstart 2027 om muligt..
- Vi tilpasser stuer Iabende, alt efter hvor byggeriet begynder og hvor byggeriet er faerdigt. Personalet
(bliv)er involveret. Foreeldre bliver orienteret Igbende.
Personale
. Vi far nye to studerende pr. 1/12. Vi arbejder videre med strategi for ansaettelse af uddannet personale.
Forperson/best. med|.
. Har vi faet flere barn med saerlige behov? (DM)
- Der er kommet en forespgrgsel fra et andet kommunalt dagtilbud, om vi (ogsa) oplever et stigende
antal af barn med szerlige behov eller behov for dette. Det er pt ikke tilfeeldet i Stierneskuddet.
. Temaforslag omkring sunde madpakker seerligt til Astro-gruppen
- Forslag fra Ditte Manford, inspireret fra en anden kommune, om at involvere bgrn i madpakken evt. i
samarbejde med kgkkenet med fokus pa hvad der er en sund madpakke og hvordan laver vi en
madpakke. Hvert barn producerer sin egen madpakke, som vi spiser sammen senere.
16.20 2. Feriepasning i dagtilbud /hering til Udvalget for laering
o Droftelse af bilag vedr. sagsfremstilling om udvidelse af den feelles feriepasning
- Hvordan og hvornar laver vi sammenpasning ? Vi gnsker ikke, at der kommer flere feelles
lukkedage/ uger med feelles feriepasning, men gnsker fortsat at lgse pasningen internt/ evt.
i samarbejde med en naboinstitution omkring (skole)feriedagene i julen, hvis/ nar der er
ganske fa bern (10 eller derunder).
3. Arrangementer for foreeldre og familier (draftelse) (sammenhaeng m. #3).
i formal - faellesskabende aktive aktiviteter
ii. gnsker - sla legesgndag og arbejdslgrdag sammen, sa der ikke er sa mange
arrangementer for foreeldrene og sa der er et konkret indhold.
- Foto har veeret kraevende forberedelse for arrangeren i bestyrelsen i ar, da
fotograferne ikke havde tid eller ikke havde det gnskede digitale produkt. Dette
setup beslutter bestyrelsen ikke at tilbyde fremover pga for stort et arbejde med
for lidt interesse.
Foraeldrene eftersparger muligheden for et gruppebillede fra stuen med voksne
i dagtimerne, evt. med hjeelp fra bestyrelsen. (Personalet tager punktet med til
droftelse pa personale-mgde).
16.50 4. Evaluering

o Sommerfest

- Godt besggt og en rigtig hyggelig eftermiddag.Bal var godt besggt.

- Der ma gerne veere flere juice og feerre sodavand naeste ar.

- Keb popcorn naeste ar i stedet for skumfiduser og kiks (pindene blev lidt farlige
at lgbe rundt med for bgrnene).

- @Inske om foreeldrehold som opseettere far og opryddere bagefter. Det
organiserer vi naeste ar.

- Tag dit eget skrald med hjem. Vi oplevede usorteret skrald, som personalet
matte s@rge for ved nedlukning.

Bilag til dagsorden: Dokumenter fra Dialogmede 3.11.25



https://institution.kmd.dk/Caseworker#/personLookup/1697836/adult

Referat af foreeldrebestyrelsesmade i Stjerneskuddet

23.9.25 Plant et tree :

- godt og tilpas fremmeade. Fint at bernene matte tage en ven med. Lille
arrangement og alle fremmeadte venner/foraeldre og bedsteforseldre var gode til
at inddrage alle bgrn - der var ligeledes en god andel personale pa projektet.
Arrangementet var pludseligt opstaet, da vi fik tildelt frugtlunden samt datoen
herfor - hvorfor vi ikke har kunnet varsle tidligere og samtidig havde vi brug for
hjeelp til at plante/grave - da der var mange planter og treeer, sa fremmedet var
helt perfekt.

27.9.25 arbejdslgrdag:

- var godt besggt og fungerede godt- der var foraeldregnske om at udvide tiden
evt. 4 timer i stedet for 2.

- evt. pglsehorn/sunde snacks i stedet for kage som forzeldrene selv medbringer.

- rart med en lang to do-liste, sa alle har noget de kan lave, med forskellige
svaerhedsgrader/ med og uden Igft mv.

[e]

]

o 10.10.25 motions-foraeldrekaffe
- Godt bes@gt og gerne noget vi gor igen til naeste ar. Hyggeligt man kunne lgbe
med sit barn, et nemt arrangement med kaffe og snak.
o 26.10.25 Legesendag / fotograf - beholde om foraret undlade fotografen.

Mader
i. 27.8.25 Dialogmede for-og naestforperson
- WHO Mental trivsel og diagnoser. - Trivsel kraever et nyt sprog og
en feelles indsats. Hvordan viser vi en retning for bernene og bliver
mere tydelige. Har barnene et spor med hjemmefra, nar de er i
dagtilbud 8-10 timer?
- at der bliver kigget mere bredt pa berns trivsel.
- opmeerksomhed pa skeermtid. - evt.. faelles temaaften for foraeldre
DM har en kollega med denne viden.
ii. 9.9.25 Mgade for nye best. medlemmer (foreeldre buddyordning intro).
Oplaeg om forzeldre (bestyrelses) samarbejde i/fra Stjerneskuddet
- vi fik ros for vores foreeldre-buddyordning og vores deltagelse fra
gvrige bestyrelser.
iii. 3.11.25 Dialogmgde
iv. Generalforsamling (dilemmakort)
. Mette og Karen-Margrethe (res. paed.) opleeg i samarbejde med
personale, der har veeret pa kursus fra huset i Feellesskabende
Paedagogik. Er booket.

o National foreeldretilfredshedsunders@gelse uge 40-2. Ny reminder sendes ud, nar
kommunen har flere data omkring, hvor mange foraeldre, der har besvaret.

5. Ugeplaner bliver til manedsplan. Bernehaven gar over til manedsplan hvor de vigtigste husketing og
aktiviteter er beskrevet samt det aktuelle tema, fokusord og ugedagenes kodning.
Forzeldrebestyrelsen er tilhaengere af forudvarsling, de har tiltro til at tingene er paedagogisk
begrundede - med udgangspunkt i Den paedagogiske leereplan. Derfor understgtter
foraeldrebestyrelsen en simpel og overskuelig manedsplan og gleeder sig til billeddokumentationen.

17.10 6. Todo & kalender
o 12.12. 2025 kl. 14-15 Lucia / foreeldrekaffe.
- foraeldrebestyrelsen kommer og laver kaffe - Julie og Louisa og Ditte (samt evt.
Zehra).
o 28.1 og/ eller 5.3.267.2026 kl. 17-18? Deltagelse i personalemgde
- kunne veere i marts.
o Forzeldrebestyrelses-kandidat-rekruttering (DM).
- Vi kommer til at mangle et par medlemmer.
- skal der gares noget mere aktivt for at f& nogle kandidater. Kom gerne med
ideer. evt. foraeldrebestyrelses cafe.
17.30 7. Evt
17.40 8. Naeste mgde onsdag d.22.1.2026 kl. 16-18

o Punkter:
- gruppefoto.
- Kommunikationsguide - at vi Igser tingene i dialog - FB.
- Nye kandidater til foraeldrebestyrelsen - hvad ger vi.
- se under punkt 6
- fonde.
- LEGO test.
- Hens og legeplads.

Bilag til dagsorden: Dokumenter fra Dialogmede 3.11.25




